. ZARZADZENIE NR 204 .
PREZYDENTA M]ASTA TORUN
7 dmia 13. [Iﬁ 2[122 F.. -

w spraﬂ ie nglnszema konkursu na stﬂnu‘wwka dyrektnra Zespnlu Szkol Nr 19 w Torumu

Na podstawm art: 63 ust. 1 1 1[! USLAWY: Z dma 14 gmdma Eﬂlﬁ I Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2021 r. poz. 10822 pdin, zm.P); § T ust. 11 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowe] z dnia 11 sierpnia 2017 r: w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, pubhcznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowe]
lub publiczie; piacowkl araz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428} oraz
§1,82, §6 1§ 12 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 1.
W sprawie wymagan, jakim powinna cdpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publiczmej szkole podstawowei,
publicznej szkole ponadpodstawowe] oraz publicznej placéwee (Dxz. U. z 2021 r. poz. 1449)
zarzydza sig, co nastepuje:

- 1. Ogtasza sie kenkurs na wolne od dnia 1 wrzesnia 2022 1. stanowisko dyrekiora Zespohu Szkol
nr 19 w Toruniu, xwanego dalej ,.3zkola™:
-2, Do konloursu na stanowisko dyrektora szkoly moze przystapid:
1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia tacanie nastepujace wymagania:
a} posiada wyksztalcenie wyZsze 1 tytul zawodowy: magister, magister mZynier lub
réwnorzedny oraz przyeotowanie pedagogicznme i kwalifikacie do- zajmowania
stanowiska nauezyciela w szkole wehodzgee] w skiad zespolu, w ktdre] wymagania
dotvezace kwalifilkac)i nauczycieli sa najwyzsze.
b) ukoficzyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podvplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania odwiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia navczyeisli,
¢) posiada co nafmniej pigeioleini staz pracy pedagogiczne) na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaklyczne) na stanowiskn nauczyciela akademickiego,
d) uzyskal:

— ¢o najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigcm lat pracy przed
przystagpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a jezeli nie przeprowadzono
konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrekiora Jub

— pozytywna ocene dorobkn zawodowego w' okresie ostatniege roku przed
przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a jezeli nie przeprowadzono
konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora albo

— w przypadku nanczyciela akademickiego - pozytywng oceng pracy w okresie
ostatiich czterech lat pracy w uczelni przed przystapieniem do konkursu
na stanowisko dyrektora, a jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed
powierzeniem stanowiska dyrektora,

¢) spelnia warunki zdrowotne niezbedne dcr wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczimn,

) ma pelna zdolno$é do czynnodel prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

g) nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinama, o ktérej mowa w art. 76 ust.

1 ustawy z dmia 26 styeznia 1982 r. Karta Navczyeiela (Dz. U = 2021 r. poz. 1762

z poZn. zm.), & w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinama, o ktorej

mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 . Prawo ¢ szkolnictwie wyzszym

i nauce (Dz. U, z 2022 1. poz. 374 z poin, zm.} oraz nie toczy sig przeciwko niemu

postepowanie dyscyplinarne,

I srmigmy tekstu jednolitees wymienicne] ustawy zostty ogtoszone w Dz U, = 2022 «, por. §55, poz 1079 craz poz. 1116,




h) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslhe przestepstwo lub umysne
przestgpstwo skarhovwe,

i} nie toczy sig przeciwko niemu pﬂsttgpn:)wzmie o przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznege;-

1) nie byl karany zakazem pelmenxa tunlcc_p zwigzanych z dysponowaniem Srodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 1.
o odpowiedzialoodel za nartuszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U, z 2021 1,
poz. 289),

k) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomodé jezyka polskiego podwiadczong
na zasadach okreslonych w ustawie z dmia 7 paZdziemika 1999 1. o jezyku polskim
{Dz. U. 22021 r. poz. 672), ukoniczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia
lub jednolite studia magisterside, na kierunku filologia p-DIska, lub jest thumaczem
prz},rswgl}fm j¢zvka polskiego,

2) nauczyeciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagapgeym
kwalitilcagji pedagogicznych w wrzedzie organu administracii rzadewe], kuratorium
oswiaty, Centrum ~Edukacji Astystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacvjnegj
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, spetniajgcy wymagania okreslone w ust. 2 pkt
1 z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej
oceny dorobku zawodowego,

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowiskn mnym niz okreshne
w ust. 2 pkt 2, na ktorvm realizowane s3 zadania z zakvesu odwiaty, w wrzgdzie orgam
adminisiracji rzadowe], kuratorium ofwiaty, Centrum Edulcacyi Artystyczne;, Ceniralnej
Komisji Egzaminacying] 1 okregowych komisjach egzaminacyjnych, Inb na stanowisku,
na kidrym sa realizowane zadania z zakresu odwiaty w wezedzie organu administracii
samorzadowe], spelnigjgey wymagania- okreslone w ust. 2 pkt 1 z wyjatkiem wymogu
posiadania co najmniej bardzo dobre] oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku
zawodowezo,

4y nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzla
$wiadezenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzlkach
zawodowyeh (Dz. U. z 2022 1. poz. 834), spelnigjacy wymagania okreslone wnst. 2 pkt 1
z wyjatkiem wymogu posiadania co najmuiej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej
oceny dorobku zawoedowego,

5) osoba niebedacea nanczyeielem, ktora spelnia taczmie nastepujace wymagania:

a) posiada obywatelstwo polskie, z tym Zze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europeiskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFT A} - stron umowy o Buropejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfedetacji Szwajcarskiej,

by posiada  wyksztatcenie wyZzsze 1 tytul zawedowy magister., magister inZynier
hub rownorzedny,

¢) posiada co najmniej plecioletni staz pracy, w tymn co najmnigj dwuletni staz pracy
na stanowisku klemvmlczyrn

d) nie toczy sie przeciwlko nig] postgpowanie o przestepsmo scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

¢) spehia wiymagania okreslone w § 1 ust. 2 pkt 1 lit. b, ¢, £, h, ] oraz k.



- R §2 _
1 ﬂfertv nauezvﬂeh gms_tﬂﬂmcvch do konkursa powinny znmeraé

. zgodiie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzqdzenia Ministra Edukacii Namdawg; z a’ma H SIE?’p?’Hﬂ_::.-.; L '_
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyveltora publicznego priedszkola, -
publicznej szkoly podsiawowej, publicznej szkoly ponadpodsiawowef lub puﬁ:hc:zne; pfacﬂwh- L

| . OFgz rybu pracy. komisii. kanh;rswe; (Dz. U, 2 2021 r. poz. 1428}

_ 1) uzasadnienie przystapienia do konkursu, :
2) koncepeje finkcjonowania i rozwoju szkoly, zawierajaca od 1500 do EE}U{] sI'éw. '

napisanych czcionka w rozmiarze 12 (zardwno w wersji papierowej i elektrunmzm-.] -

dolgezonej do oferty na przeno$nym nosnikn danych),

3) zyciorys z opisem przebiepu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegﬁhmém mfonnac_]{; ar
a} stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
b} stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo
¢} stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby

niebedacej nauczycielem,

4} ofwiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

- a) imie {(imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

¢) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji},

5) po$wiadczone przez kandydata za zgodnodé z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o kidrym mowa w § 1 ust. 2
pkt 1 lit. ¢ ($wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentdw
potwierdzajacych okres zatrudnienia),

6) poswiadczone przez kandydate za zgodnosé z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych  posiadanie wymaganego wyksztalcenia oraz  przygotowania
pedagogicznego, ¢ ktérych mowa w § 1 ust. 2 pkt 1 1it. 2,

7) poswiadczona przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopig:

— dyplomu ukoriczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych
studidéw magisterskich lub $wiadectwa ukoficzenia studiéw podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo

— $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,

2) w przypadku cudzoziemca - poswiadezong przez kandydata za zgodnosé z oryginalem
kopie:

— dokumentu potwierdzajacego znajomosé jezyka polskiego, o kiérym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. ¢ jezyku polskim {Dz. U. z 2021 r. poz. 672} lub

— dyplomn ukonczenia studiéw wyzszych na kierunku filologia polskalub

— dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysiggtegoe
jezvka polskiego,

9) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig zadwiadezenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowiskn
kierowniczym {wymacane zadwiadczenie lekarskie wydane na potrzeby konkursu),

10) poswiadozona przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopig akiu nadania stopmia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowsanegoe — w przypadku nauczyciela,

11) poswiadczona przez kandydata za zgodnosé z cryginalem kopig karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego —w przypadku nauczyciela i nauczyeiela akademickiego, -

12) odwiadczenie. ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ posigpowanie o przesigpstwo
dcigane z oskarzenia publicznego Iub postgpowanie dyscypliname,

13) ofwiadczenie, ze kandydat mie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysloe
przestepstwo lub umyilne przestepstwo skarbowe,

14) oéwiadezenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pehnienia funkcji- zwigzanych

z dysponowaniem drodkami publicznymi, o kidrym mowa w § 1 ust. 2 pkt 1 {it. j,




1:-) oémadczeme 0 dcbpehnemu uboma:zku, 0 lctumn mows w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dola 18 pazdziernika 2006 r. o' ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa pafistwa z lat 194421950 oraz tresei tych dokunientéw (Dz. U. z 2021 ¢
poz. 1633} — w przypadkn kand}rdata na dyrekiora pubh{:znrs; szkoty uredzonego przed
dniem 1 sierpmia 1972 1.,

16} odwiadczenie, ze kﬂﬂd}"dﬂ‘f Tie" b}r} prawamncme ukarany karg dyscyplinarng, o kidrej
mowa w § 1 ust. 2 pkt 1 lit. g—w przypadku nauczyciela i nauczymela akademlcklegﬂ,

17) oswiadczenie, Ze kandydat ma pelna zdolnesé do ezynnosei prawnych { korzysta z pelni
praw publicznych,

18) oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzuly informacyjng zawarta w ogloszeniu i wyrazenie.
przez kandydata zgody na przetwarzanie danych osobowych przez Urzad Miasta Torunia
przy ul. Waly Generala Sikorskiego 8§, £7-100 Toruf, email: iod@um.torun.pl,
repiezentowany przez Prezydenta Miasta, zgodnie z art. 6 unst.l. lit. ¢ oraz art, 9 ust. 2
lit. b i art. 10 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskicge i Rady {(UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 I., dia potrzeb naboréw ofert na stanowiska dyrek!mﬁw publicznych
Jednostek ﬂémamwych

2. Na posiedzenie komisji konkursowej kandydat zobowigzany jest zabraé oryginaly

dokimentdw, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 5-11.

. (Merty osdb niebedacyeh nauczycielami powinny zawierad:
zgodniez § T ust 2plddlit a b c de f g hij k rozporzgdzenia Ministra Edukacii

Narodowef z dnia 11 sierpria 2017 v w sprawie regqidaminy konkursu na Stanowisko
dyreltora pitblicenego przedszhola, publicanef szkofy podstewewe, publicomej szhkoly
poradpodstawowef fub publiczngl placéwki oraz trybu pracy komisfi kowkursowef {Dz. U
22021 . poz. 1428)

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu,

2) koncepeje funkcjonowania i rozwojn szkoly, zawderajaca od 1500 do 2000 slow
napisanych czcionks w rozmiarze 12 (zardwno w wersji papierowej i elektronicznej —
dolaczonej do oferty na przenosnym nosniku danych),

3) zyclorys z opisem przebiegu pracy zawodows], zawierajacy w szezegdlneosel informacie
0 co najmniej piecioletnim staim pracy, w tym co najmnie] dwuletnim stazu pracy
na stanowisku kierowniczym, '

43 odwiadezenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

a) mmi¢ (imiona) i nazwisko,

b} date i migjsce urodzenia,

¢} obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres de korespondencyi),

5} podwiadczone przez kandydata za zgodnos¢ =z orygnaiam kopie dc-kumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w § 1 ust.
pkt 5 lit. ¢ (Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnienin lub innych dﬂkumentéw
potwierdzajgcych okres zatrudnienia),

6) poswiadczone przez kandydaia za zgodno$é z orvginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksziateenia, o kidrym mowa w § 1 ust. 2 pkt.
3lit. b,

7) poéwiadczona przez kandydata za zgodnodé z orvginalem Kopie:

— dyplomu nkofczenia studidw pierwszego stopuia, studidw drugiego stopnia, jedrolitych
studidw magisterskich lub Swiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo

- $wiadectws nkonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata, .

8} w przypadku cudzoziemca - pofwiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem
kopie:
= dokumentu potwisrdzajacego Zﬂ-ﬁ:]f)mﬂﬂré jezyka polskiego, o lctor}m mowa W ustawie

z duia 7 pazdziemika 1999 1. 0 jgzyku polskim (Dz. U. z 2021 £, poz. 672) lub

— dyplomu ukonczenia studidw wyzszych na kierunku filologia polska lub




e _:— dukumemu pﬂtmerdzchegﬂ prawo do ‘.Hr:,rkon}wam& zawodu t:'h.lmacz& przyswgiegn:-'; e -

. jezyka polskiego, -

9) paéwmdcznm, przez kand}rdata za zg&dm:-éé z nr}rgmalem knplr; Zﬂswladczema Tekarékie E_ Sl ':' .
o braku przeciwwskazan zdroweinych do wykonywania pracy na Stﬁl‘lﬂWlSku A

kierowniczym {wymagane zaswiadczenie lekarskie wydane na potrzeby konkuran), -

Scigane z oskarzenia pubhcznegu lub postgpowanie dyscyplinarme,

.. 10) ofwiadezenie, 2o przeciwko kandydatowl nie toczy sig postgpowanie o przeatepsnvn" '

il) ofwiadczenie, ze kandydat mie byl skazany prawumncnym w;m}klem i umyalne"

przestepstwo [ub umyélne przestepstwo skarbowe,

12} oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem peinienia funkeii zwmzan}rch
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w § 1 ust. 2 pkt 1lit. j,

13) oiwiadczenie o dopelnieniu abnquku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pasdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1544-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2021 1.
poz. 1633) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 1.,

14} oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnodé do ezymnosei prawnych i knrzysta z pehni
praw publicznych,

15} odwiadczenie o zapoznaniu sig z klauzula informacyjng zawartg w ogloszeniu 1 wyrazenie
przez kandydata zgody na przetwarzanie danych osobowych przez Urzad Miasta Terunia
przy ul. Waly Generala Sikorskiego 8, 87-100 Torwil, email: iod@um.torun.pl,
reprezentowany przez Prezydenta Miasta, zgodnie z art. 6 ust.1. lit. ¢ oraz art, ¥ ust. 2
lit. b i art. 10 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE} 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 1., dla potrzeb naboréw ofert na stanowiska dyrektoréw publicznych

jednostek o$wiatowych.

. Na posiedzenie komisji konkursowe] kandydat zobowiazany jest zabrac oryginaty

dokumentdw, ¢ ktérych mowa w § 2 ust. 3 pkt 5-9.

§3

. Oferte na stanowisko dyrektora szkoly nalezy skiada¢ do dmia 27 czerwea 2022 r.

w zamkniete] kopercie z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem zwrotnym, telefonem
kontaktowym i adresem e-mail oraz dopiskiem "Konkurs na stanowisko dyrekiora Zespoiu
Szkdt Nr 19 w Toruniu™,

. Oferte nalezy zlozy¢ osobidcie albo przestaé przesylka pocztowa [ub kurierska na adres: Biuro

Kadr i Plac Urzedu Miasta Torunia, ul. Waty Gen. Sikorskiego 8, §7-100 Torun.

3. Nie dopuszcza sig skladania ofert w postaci elekivoniczng.
4, Za date Zhozenia oferty uwaza sig datg jej wplywu do siedziby Urzgdu Miasta Torunia.
§4
1. Konkurs przeprowadza komisja konkursowa powolana przez Prezydenta Miasia Torunia.
2, O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowsania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidunalnie.
3. Kandydat, ktory spetni wymagania formalne i zostanie dopuszezony do postepowania

konkursowego, mna etapie rozmowy z komisjs dodatkowo bedzie miad -mozliwosé
przedstawienia swoje] koncepeji ﬁmkcjonﬂwa_ma i rozwoju szkoly np. w formie prezentaql
multimedialnej (np. przygotowansej w programie Microsoft PuwerPDmt)

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Klauzulz informacyjna:

Zgodnic z art. 13 ust. { i 2 Rozporzgdzenia Parlamentuy Europejskiego § Rady (UE) 2016/6 ?9
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawic ochrony oséb fisycznyveh w zwiqzhu preetwarzaniem danych
osobowych | w sprawie swobodnego przephywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 83/46/W

ogdlne rozporzgdzenie o ochronie dargch, informujemy, Ze!




- I) Admrmﬂmmrem danych asabowych jESr Uqu Mmsra Taryma z .szedz:bq #ict mf Wa{y gen.
Sikorskiego & w Torumiu -~ .

2) Pani/Pana dane osobowe przenmrzane E:grch n pads‘:mwe art. 6 ust. I e, art. 9 ust, 2 lit. b
fart. 10 RODO w celu przeprowadzenia konkursu oraz podjecia dziatan przed powierzeniem
stanowisio dyrektora jednosiki oswiatowej, zgodnie z ustawy z dnia 14 grudnia 2016 1. Prawo
oSwiatowe oraz rozporZgdzenia Ministrer Edukacii Navodowej z dnia 11 sierpnia 2007 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego preedszkola, publicznef
szkofy podstawewej, publicznej szkoly ponadpodsiawawef fub publicznef placdwli oraz trybu
pracy fkowmisfi konkursowef.

3) Pani’'Pama dane osobowe mozZemy przekamywaé i udestgpniaé wylgeswie podmiotom
uprawniomym na podstawie obowigzuigeyeh przepisow prawa. Pani/Pana dane osobowe
mozemy takie preekazywaé podmiotom, kdre przetwarzajq je na ziecenie adminisiratora
fzw. podmiotom preetwarzaigoym, lf. pedmiotom Swigdczgom ushuoi pocztowe, jednafze
preekazanie Pani/Pana danych nasigpié moze Wiko wiedy, gdy zapewnig one odpowiednig
ochrong Pani/Pana prew.

4) Dokumenty aplikacyine osob, ktdre w procesie rekrutacyi zakwalifikowaly sie do dalszego
etapni 1 zostedy umieszezone w protoitole, bedyg proechovwnwane przes okres 2 lat, a nasteprie
preekazane do archivum  Urzedu. Dokumenty aplikacyine pozostalych osdb mogg
byé odbiereme osobiscie przez zaimferesowanych, w terminie miesigea po rozstrzygrifeciu
naboru, Oferty nicodebrane zostang komisyinie zniszczone.

3) Ma Pani/Pan prawo do sgdania od administratora dostepy do darych, moze je Pani/Pan
sprostowad, gdy zachodzi taka koniecznodé. Ma Pani/Pem fakie prawo iqdania usunigcia
fub ogramiczenia prietwarzania, praweo do waieslenia sprzeciwy wobec przelwarzamia,
a takze prawe do przenoszenia danych.

6} Podamie przez Paniq/Pang davnych jest dobrowelne, ale ich nie podanie jest réwnoznaczne
z rezveracig = udzialn w naborze,

7) Provstuguje Pani/Panu prawo do ziozenia skargi dv organu nadzorczego - Prezesa Urzedu
Ochrony Dmyych Osobowyeh, gdy uzmasz, i przetwarzanie Twoich danych osobowych
RayYusza preepisy ogolnego rozpovagdzenia o ochronie danveh asobowych z duia 27 bwietnia
2016 r.

&) Pani/Pana dane nie bedg preetwarzane w Sposob zawtomatyzowarny, w ym réwniez w _formie
proftlowania.

8} Pani/Pana dane nie bedg przehazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.

{0 Powierzenie stanowiska dyrektora ww. jednostii oswiatowef nastepuje w drodze zarzqdzenia

Prezyvdenta Miasta | zostanie upublicznione na stronie internetowef www. bip torunpl przez

okres co nafmalef 3 miesiecy.




